Sprawozdanie z wykonania planu dzialalno$ci
Sadu Rejonowego w Olecku za rok 2021

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2021
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Odsetek spraw skierowanych do mediacji Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania alternatywnych metod 1. Kontynuowanie w sadzie dyzur6w mediatoréw.
w stosunku do wszystkich spraw rozwigzywania sporéw. 2. Udostepnienie mediatorom pomieszczenia w Sadzie na potrzeby
wplywajacych do sadéw, w ktérych 1,2% 1,82% przeprowadzania spotkan informacyjnych i mediacji.
mediacja moze by¢ zastosowana 3. Udostepnianie materiatéw nt. mediacji na stronie internetowej Sadu.
1.Dgzenie do zwigkszenia wolumenu przesytek pocztowych wystanych| 1. Kontynuacja projektu Elektronicznego Potwierdzenia Odbioru
z wykorzystaniem rozwigzania Elektronicznego Potwierdzenia w zakresie doreczania pism sadowych.
Sredni czas trwania (dotychczas Odbioru. 2. Korzystanie z rozwigzan centralnego wydruku pism sadowych,
sprawnoé¢) postepowan sadowych 2.Realizacja rozwiazaii centralnego wydruku pism sgdowych. 3. Udziatkadry orzeczniczej w szkoleniach.
. wedtug gtéwnych Kategorii spraw w | 4,0 3,65 3.Realizacja szkolen kadry orzeczniczej. 4. Monitorowanie wplywu spraw oraz obcigzenia pracg i w miare
Pop.rawa spr'awnoécl instancji (w miesigcach) 4. Monitorowanie poziomu obcigzenia pracg oraz etatyzacji potrzeb dokonywanie zmiany alokacji kadry.
1 funkcjonowania systemu w poszczegdlnych Wydziatach. 5. Prowadzenie posiedzen sadowych z wykorzystaniem
sadownictwa wideokonferencji i on-line.
powszechnego — - - —= - = == - Py S— —
Liczba etatéw asystenckich 0.33 033 Dazenie do racjonalnego wykorzystania kadry asystenckiej. Momtorowafme o.baqzema praca asystentéw sedziéw i w miare potrzeb
przypadajacych na jeden etat sedziego ’ ’ dokonywanie zmiany alokacji etatéw.
1.Monitorowanie poziomu obcigzenia pracg oraz etatyzacji 1. Monitorowanie poziomu obcigzenia pracq oraz etatyzacji
w poszczegblnych Wydziatach. w poszczegélnych Wydziatach.
Wskaznik opanowania wplywu gtéwnych 2.Dgzenie do racjonalnego wykorzystania czasu sesyjnego. 2. Dazenie do racjonalnego wykorzystania obcigzenia sesyjnego.
kategorii spraw rozpatrywanych przez 989, 107,41% 3.Wzmozony nadzér nad terminowo$cig pracy bieglych sadowych. 3. Monitorowanie sprawnosci postepowan sadowych.
sady I instancji 4. Wykorzystanie mozliwoéci przeprowadzania rozpraw i posiedzen -4. Wzmozony nadzér nad terminowoscig pracy bieglych sadowych.
sadowych z uzyciem urzadze technicznych umozliwiajgcych 5. Prowadzenie posiedzen sadowych z wykorzystaniem
jednoczesny, bezposredni przekaz obrazu i dzwigku. wideokonferencji i on-line.
1.Monitorowanie poziomu obcigzenia praca oraz etatyzacji 1. Biezaca analiza obcigZzenia pracg oraz etatyzacji w poszczegélnych
w poszczegblnych Wydziatach. Wydziatach i w miare potrzeb dokonywanie zmiany alokacji kadry.
Zagwarantowanie 2.Dazenie do racjonalnego wykorzystania czasu sesyjnego. 2. Dazenie do racjonalnego wykorzystania obcigZenia sesyjnego.
2 obywatelom Wskaznik opanowania wptywu spraw . 0 3.Wzmozony nadz6r nad terminowoscig pracy bieglych sadowych. 3. Analiza danych dotyczacych dziatalnosci Sadu w oparciu o sktadane
konstytucyjnego prawa do (ogétem) B 100,51% 4. Wykorzystanie mozliwosci przeprowadzania rozpraw i posiedzen sprawozdania ststystyczne.
sadu sadowych z uzyciem urzadzen technicznych umozliwiajacych 4. Wzmozony nadzér nad terminowoscig pracy bieglych sadowych,
jednoczesny, bezpo$redni przekaz obrazu i dZzwieku. 5. Prowadzenie posiedzen sadowych z wykorzystaniem
wideokonferencji i on-line.

CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objgtych planem dziatalnosci na rok 2021

Zaplanowane na rok 2021 cele objgte Planem dziatalnosci Sadu Rejonowego w Olecku na rok 2021 zostaly zrealizowane.

Warto$¢ miernikéw:

* Odsetek spraw skierowanych do mediacji w stosunku do wszystkich spraw wplywajacych do sadéw, w ktérych mediacja moze by¢ zastosowana
o $redni czas trwania (dotychczas sprawno$é) postepowan sadowych wedtug gtéwnych kategorii spraw w | instancji (w miesigcach)

» Wskaznik opanowania wptywu gtéwnych kategorii spraw rozpatrywanych przez sady 1 instancji
» Wskaznik opanowania wptywu spraw (ogéem)

na koniec 2021 r. byfa korzystniejsza od zaplanowanej.

Warto$¢ miernika Liczba etatéw asystenckich przypadajacych na jeden etat sedziego na koniec 2021 r. zostata osiggnigta na poziomie wartosci planowanej.

Olecko, dnia 15.03.2022 r.
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